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Proc. Licitatorio n2 009/2009
PREGAO PRESENCIAL N2 004/2009

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito
Santo, doravante denominado CRC-ES, de acordo com a Portaria CRC-ES n°. 046/2008, de 03 de
novembro de 2008, leva ao conhecimento publico que serd realizada Licitagdo na modalidade de Pregao
Presencial, do tipo Menor Preco Global conforme descrito neste Edital e seu anexo, e de conformidade
com o Decreto n® 3.555 de 08 de agosto de 2001 e na Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, subsidiada pela
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

1 DA ABERTURA

1.1 A Comissao receberd as propostas de preco em sessdo publica, a ser realizada conforme abaixo
mencionado:

a) Local: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
Sala do Plenario do CRC-ES localizado na Rua Alberto de Oliveira Santos, 42 —212 andar — Ed. Ames -
Centro Vitdria/ES.

b) Data: 20/10/09
c) Horario: 09h30min

1.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no horario e local aqui estabelecido, desde que ndo haja comunicag@o do pregoeiro em contrario.

1.3 Para maiores informac6es ou esclarecimentos acerca deste Processo Licitatorio, os interessados
poderdo entrar em contato pelo telefone (27) 3232-1600 no horario de 08 as 12 hs e de 14 as 18 hs, de
segunda a sexta, ou ainda encaminhar pedido por escrito destinado a Comisséo Permanente de Licitag&o,
situada na sede deste CRC-ES.

2 DO OBJETO

2.1 O presente Edital visa a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
vigilancia desarmada na nova sede do CRC-ES, conforme o Anexo I.

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

3.1 Poderao participar deste Pregdo, empresas especializadas cujo objetivo social contenha atividades
compativeis com o fornecimento do objeto desta licitacdo, observada a necesséria qualificag@o, e que
satisfacam as exigéncias deste edital, inclusive quanto a documentagdo constante deste instrumento e
Seus anexos.

3.2 Nao poderdo participar, os interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de
credores, dissolugao, liquidagdo ou em regime de consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituicéo,
empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidéneos
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para licitar ou contratar com a Administragdo Publica ou punidos com suspensédo do direito de licitar e
contratar pelo CRC-ES.

3.3 - As empresas interessadas em participar desta licitacdo deverao, obrigatoriamente, efetuar vistoria
prévia do local da prestacao dos servicos, com a finalidade de inspecionar o local e coletar informacoes de
todos os dados e elementos que possam vir a ter influéncia, cujo conhecimento seja necessario para
apresentacdo de Proposta de Precos e para o desenvolvimento dos trabalhos a serem adjudicados a
empresa vencedora da licitacdo. Para a vistoria, a empresa devera enviar representante a sede do CRC-
ES, conforme condi¢des abaixo:

a) local da vistoria: sede do CRC/ES - Av. Vitdria, 2850 — Bento Ferreira, Vitoria/ES;

b) prazo para a realizacdo da vistoria: a empresa devera encaminhar representante, que sera
acompanhado por funcionario do CRC-ES, no prazo maximo de até 03 (trés) dias Uteis antes da data
marcada para a sessdo de abertura e recebimento dos Envelopes e 0 mesmo deve identificar-se através
da apresentacao de documento oficial de identidade;

c) dia e horério: a vistoria devera ser efetuada em data e horario marcado anteriormente através do
telefone (27) 3232-1600.

d) a Declaragao de Vistoria Prévia do Local - Modelo Anexo lll, sera assinado pelo funciondrio do CRC-ES
e também pelo representante da empresa, sendo entregue a este no ato da vistoria e devera ser incluido
no Envelope n® 02 — Documentos de Habilitacdo, juntamente com os documentos relativos a qualificagéo
técnica.

3.3 O Edital e seus elementos constitutivos encontram-se a disposicao dos interessados, na recep¢éo do
CRC-ES ou no site www.crc-es.org.br.

4 DO CREDENCIAMENTO

41 Os proponentes deverdo se fazer representar para credenciamento junto ao Pregoeiro por um
representante que, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento
licitatério, venha a responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes,
identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento equivalente.

4.1.1 O credenciamento far-se-a através de instrumento publico de procura¢@o ou instrumento particular
com firma reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, em nome do Proponente. Em sendo sdcio, proprietario, dirigente
ou assemelhado da empresa proponente, deverd apresentar cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

5 DA PROPOSTA DE PRECO

5.1 A Proposta de Preco e os documentos que a instruirem deverao ser apresentados no local, dia e hora
determinados, em 2 (dois) envelopes devidamente fechados e rubricados no fecho, contendo em sua parte
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externa os dizeres:

ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA DE PRECO
PREGAO PRESENCIAL N¢ 004/2009
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

ENVELOPE N2 02 - DA DOCUMENTAGAO
PREGAO PRESENCIAL N¢ 004/2009
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

5.2 Devera ser apresentada em 01(uma) via, impressa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
preferencialmente em papel timbrado do proponente e redigida com clareza em lingua portuguesa, salvo
quanto a expressodes técnicas de uso corrente, devidamente datada e assinada na ultima folha e rubricada
nas demais, pelo proponente ou seu representante legal.

5.3 Indicar nome ou razéo social do proponente, endereco completo, telefone, fax e endereco eletronico (e-
mail), este ultimo se houver, para contato, bem como: nome, estado civil, profissao, CPF, Carteira de
Identidade, domicilio e cargo na empresa, para fins de assinatura das Condi¢des de fornecimento.

5.4 Ter validade nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao.
5.5 A Proposta de Preco, devera:
5.5.1 ser apresentada com os valores expressos em moeda corrente nacional. Devera conter:

a) o valor mensal;
b) o valor total do contrato;
c) o valor da hora extra.

5.5.1.1 O prego global devera ser expresso em algarismos e por extenso;

5.5.2 declarar expressamente que os precos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas,
sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracao, materiais, servicos,
encargos sociais, trabalhistas, seguros, frete, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste Edital e seu anexo;

5.5.3 quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados como inclusos nos pre¢os, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos a
esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos respectivos, serem fornecidos ao CRC-ES sem 6nus
adicionais;

5.5.4 Conter prazo para inicio da prestacdo de servico de até 20 (vinte) dias contados a partir da
homologacéo do resultado do certame licitatdrio.

5.5.5 Declaragao, expressa no corpo da Proposta, de que os servicos serdo prestados em conformidade
com as especificacdes contidas no Anexo | — Termo de Referéncia do Objeto deste Edital.

Rua Alberto de O. Santos. 42. 20° andar — Ed. Ames - Centro — CEP 29010-901 - Vitéria ES — Tels.: (27) 3232-1600/ 3232-1601

3



L

[

- ES" Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

@
=
(@)

5.5.6 A proposta deverd apresentar precos correntes de mercado, fixos e irreajustaveis, sem quaisquer
acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria ou de custo financeiro.

5.5.7. A omiss&o de qualquer despesa necessaria a execugdo do objeto deste edital sera interpretada
como ndo existente ou ja inclusa nos precos, ndo podendo o Licitante pleitear acréscimo apds o
recebimento dos Envelopes.

5.6 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seu
anexo, sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

5.7 A apresentacao das propostas implicara na plena aceitag@o, por parte do proponente, das condicoes
estabelecidas neste Edital e seu anexo.

6 DA HABILITACAO

6.1 Os Documentos de Habilitagdo deverdo ser entregues em envelope individual, devidamente fechado e
rubricado no fecho, identificado conforme indicado no item 5.1.

6.2 O licitante devera apresentar os seguintes Documentos de Habilitacdo, para participar da presente
licitag&o:

6.2.1 Relativos a Habilitacao Juridica:

6.2.1.1 registro comercial, para empresa individual;

6.2.1.2 ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, para as sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos comprobatérios de

eleicdo de seus administradores;

6.2.1.3 inscricao do ato constitutivo, devidamente registrado, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio, para as sociedades civis e demais entidades;

6.2.1.4 decreto de autorizagcado, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim exigir.

6.2.2 Relativos a Regularidade Fiscal:

6.2.2.1 prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

6.2.2.2 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativa ao
domicilio ou sede do licitante;

6.2.2.3 prova de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante;
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6.2.2.4 prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

6.2.2.5 prova de regularidade relativa & Seguridade Nacional (INSS), demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

6.2.3 Relativos a Qualificagao Técnica:

6.2.3.1 Declaragao de Vistoria Prévia do Local, previsto no item 3.3 deste Edital, devidamente assinado
pelo funcionario do CRC-ES e também pelo representante da empresa, no ato da vistoria — Anexo |Il.

6.2.3.2 Apresentacdo 03 (trés) declaracbes expedidas por érgao publico ou empresa privada, para as quais
executou ou esteja executando a contento servicos de vigiléncia similares ao objeto desta contratacdo, que
comprove o atendimento sem restricdo, expedidos no prazo maximos de até 02 (dois) anos da data de abertura

dos envelopes.

6.2.3.3 Portaria de Autorizagdo de funcionamento como empresa especializada em vigiléncia, expedida
pelo Departamento de Policia Federal do Ministério da Justica, publicada no Diario Oficial da Unido, dentro
do prazo de validade, de acordo com a Lei n® 7.102/1983;

6.2.3.4 Certificado de Seguranca, expedido pela Superintendéncia Regional do Departamento de Policia
Federal, dentro do prazo de validade;

6.2.3.5 Certidao de regularidade da empresa licitante junto ao Conselho Regional de Administracdo — CRA.
6.2.4 Relativos a Qualificagdo Econdmico-Financeira:

6.2.4.1 Balango Patrimonial e demais demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagé@o financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando

encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagado da proposta.

6.2.4.2 Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
expedidos no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias antecedentes a abertura desta licitagao.

6.2.5 Declaracao, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a
sua habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratado pelo CRC-ES.

6.3 Cumprimento do disposto no inciso XXXINI do art. 7° da
Constituicao e na Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999.

6.4 Declaracdo para microempresa e empresa de pequeno porte (conforme Modelo - Anexo Il).

6.5 DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO
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6.5.1 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, em qualquer
processo de copia autenticada através de cartério competente, ou publicagdo em érgdo da imprensa oficial
ou de cépias simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro.

6.5.2 A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera apresentar também, o
decreto de autorizagdo ou o ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

6.5.3 Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento® em substituicao aos
documentos requeridos no presente Edital e seu anexo.

6.5.4 Se a documentagao de habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo
deste Edital e seu anexo e, observado ainda o disposto nos itens 14.9 e 14.10 deste Edital, deverd o
Pregoeiro considerar o proponente inabilitado.

6.5.5 Documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitacao do proponente.
7 DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1 Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes,
dando inicio ao recebimento dos envelopes.

7.2 Aberta a sessdo, os interessados ou seus representantes, apresentarao declaragao dando ciéncia de
que cumprem plenamente 0s requisitos de habilitac@o e entregardo os envelopes contendo a indicagdo do
objeto e do preco oferecido, procedendo-se a sua imediata abertura e a verificacdo da conformidade das
propostas com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatdrio.

7.3 Serédo abertos os envelopes contendo a "PROPOSTA DE PRECO”, sendo feita sua conferéncia e
posterior rubrica.

8 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 Serdo proclamados pelo Pregoeiro, o proponente que apresentar a proposta de MENOR PRECO
GLOBAL, e os que apresentarem as propostas com pregos até 10% superiores aquele. Se ndo houver
pelo menos trés ofertas de acordo com essa condicdo, serdo proclamados 0s proponentes que
apresentarem as melhores ofertas, até no maximo de 3 (trés) ofertas, quaisquer que sejam 0s pregos
oferecidos.

8.2 Aos licitantes proclamados conforme subitem 8.1, serd dada oportunidade para nova disputa, por meio
de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes em relagédo ao menor preco.

8.3 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes no item 13 deste Edital.

8.4 Apos esse ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas definidas no objeto deste
Edital e seu anexo, exclusivamente pelo critério de menor preco.
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8.5 Caso haja a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte e sua(s) proposta(s)
apresentada(s) sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta detentora do melhor lance
ou valor negociado, sera assegurada a preferéncia de contratacao, respeitado o seguinte:

8.5.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela detentora do melhor lance ou valor negociado, situacdo em que serd adjudicado em
seu favor o objeto deste Pregao;

8.5.2 N&ao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem
anterior, serdo convocados os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese desta
Condicao, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

8.5.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nesta Condicéo, serd realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

8.5.4 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos a solicitacao do Pregoeiro, sob pena
de preclusdo;

8.5.6 Na hipétese da ndo contratagdo nos termos previstos nesta Condicao, o objeto sera adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certame;

8.5.7 O disposto nesta Condicdo somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

8.5.8 Para os fins do disposto neste Edital a microempresa ou empresa de pequeno porte que desejar
usufruir o tratamento favorecido estabelecido pela Lei Complementar n°. 123/2006, devera encaminhar a
este Conselho a declaracdo do Anexo Il juntamente com os demais documentos necessarios para
habilitag&o, tudo conforme o artigo 11 do Decreto Federal n®. 6.204/2007.

8.6 Havendo aceitacdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade de prego, o
Pregoeiro solicitard da respectiva licitante 0 encaminhamento dos documentos de habilitacao.

8.7 Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta, sendo o
respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste Edital e seu anexo.

8.8 Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que,
ao final, serd assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e os licitantes presentes.

8.9 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste Edital e seu
anexo, a Proposta sera desclassificada.

8.10 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentagdo impressa e na Proposta
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especifica, prevalecerdo as da proposta.
9 DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 Até dois dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do pregao.

10 DOS RECURSOS

10.1 Todos os recursos serdo interpostos no final da sess@o, com registro em ata da sintese das suas
razoes e contra-razoes, podendo os interessados juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias uteis.

10.2 Em casos especiais, quando complexas as questdes debatidas, 0 Pregoeiro concedera, aqueles que
manifestarem a intencao de recorrer, prazo suficiente para apresentacdo das correspondentes razoes,
ficando os demais desde logo intimados para apresentar contra-razées em igual numero de dias, que
comegarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
10.3 O recurso contra decis@o do Pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

10.4 O acolhimento do recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no Setor de Compras
do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

11 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E DO PAGAMENTO

11.1 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitagdo, correrdo a conta do recurso

3.1.3.02.004 - Servicos de seguranca, aprovado no orgamento para o exercicio de 2009.

11.2 De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por 6rgéos,
autarquias e fundacGes da administracdo publica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens
ou prestacdo de servicos, estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da
contribuicao social sobre o lucro liquido, da contribuicao para seguridade social - Cofins e da
Contribuicao para o Pis/Pasep.

11.2.1 A tabela de bens e servicos a que se refere o item anterior esta a disposicdo de todos os
interessados no site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (INs SRF n° 480, de 15 de dezembro
de 2004, n? 539, de 25 de abril de 2005 e n? 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004,
27/04/2005 e 12/12/2007) e por ocasido do pagamento, conforme o caso, todos os impostos serdo retidos
na fonte conforme a legislagao vigente.

11.2.2 Além do recebimento/aceite dos produtos e/ou execucdo dos servigos, a Nota Fiscal deverd ser
formulada, ja constando os impostos que seréo retidos, sob pena de devolu¢do para corre¢ao, contando-
se 0 prazo para o pagamento a partir do recebimento regular da mesma (INs SRF n® 480, de 15 de
dezembro de 2004, n° 539, de 25 de abril de 2005 e n® 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de
29/12/2004, 27/04/2005 e 12/12/2007).
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11.2.2.1 A Nota Fiscal/Fatura devera ter o mesmo CNPJ do Contrato, pois caso haja divergéncia
impossibilitara sua apropriacao e pagamento.

11.2.3 Se a empresa vencedora for Optante pelo Simples devera apresentar juntamente com a
Nota/Fatura a Declaracdo a que se refere o Anexo IV da IN n°® 791 de 10 de dezembro de 2007.

11.3 O pagamento decorrente da prestacao do servigo a que se refere o presente ato convocatério, sera
efetuado em até 04 dias Uteis apo6s recebimento e aceitagdo da Nota Fiscal e/ou Fatura correspondentes.

11.4 Nao serdo aceitas cobrancas de titulos através do sistema bancario, ou negociados com terceiros,
inclusive “Factoring”;

11.5 Nenhum pagamento serd efetuado a Licitante CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao de
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou correcao monetdria.

11.6 - O equilibrio econdémico e financeiro do contrato ocorrera conforme o reajuste no piso salarial da
categoria dos empregados alocados, por for¢a de Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho homologado ou
devidamente depositado na Delegacia Regional do Trabalho. O reajuste contratual serda formalizado
através de celebracdo de Termo Aditivo.

11.7 - A cada ocorréncia de reajuste do piso salarial da categoria, a CONTRATADA devera encaminhar
carta com a discriminagao do percentual a ser reajustado, copia do dissidio ou acordo da categoria e a
planilha de custos e formagao de precos atualizada em um prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis da
data de sua homologagdo. Caso a empresa ultrapasse esse prazo, sem que haja uma justificativa a ser
avaliada e que seja aceita pela CONTRATANTE, sera concedido o reajuste apenas a partir da data de sua
apresentacao e desta forma, ndo havera pagamento retroativo.

11.8 - Fica registrado para efeitos de Contrato:
a) o valor deste Contrato é relativo a data base de 2009.

12 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Se o proponente vencedor recusar-se a assinar o contrato injustificadamente, a sessdo sera
retomada e os demais proponentes chamados, na ordem de classificacdo, para fazé-lo nas mesmas
condicOes da proposta vencedora, sujeitando-se o proponente desistente as penalidades seguintes, sem
prejuizo da aplicacao de outras cabiveis:

12.1.1 Adverténcia;

12.1.2 Multa administrativa, cumuldvel com as demais sancoes:

a) de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, até o limite de 20% (vinte por cento), incidente sobre o valor
total da entrega em atraso;
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b) de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da contratacdo no caso de inexecugdo ou
descumprimento de dispositivo contratual ndo enquadravel na hipétese acima;

12.1.3 suspensao tempordria de participacdo em licitagdes e impedimento de contratar com o CRC-ES, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e,

12.1.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o CRC-
ES.

13 HOMOLOGAGAO DA LICITACAO E DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

13.1 - As obrigagdes desta licitacdo serao formalizadas através de Contrato, conforme Anexo Ill - Minuta
de Contrato, e observadas as condi¢des deste Edital.

13.2 - O Contrato vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, observado o interesse do CRC/ES e as disposi¢oes contidas no artigo 57,
inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e os limites ali estabelecidos, mediante lavratura de Termos Aditivos ao
Contrato.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

141 E facultado a0 CRC-ES, quando o convocado ndo cumprir o prazo e condicdes estabelecidas,
convocar 0s proponentes remanescentes, na ordem de classificag@o, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pre¢os, ou revogar o Pregao
Presencial.

14.2 E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo.

14.3 Fica assegurado ao CRC-ES o direito de, no interesse da Administracdo, anular ou revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando ciéncia aos participantes, na forma da
legislacao vigente;

14.4 Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e o
CRC-ES néo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou
do resultado do processo licitatorio.

14.5 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informac6es e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao.

14.6 Apds apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

14.7 O proponente que vier a ser contratado, ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, 0s acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do

Rua Alberto de O. Santos. 42. 20° andar — Ed. Ames - Centro — CEP 29010-901 - Vitéria ES — Tels.: (27) 3232-1600/ 3232-1601

10



M

=

CRC - ES" Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

valor inicial atualizado do contrato.

14.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua

proposta durante a realizacdo da sesséo publica de pregao.

14.9 As normas que disciplinam este pregao serao sempre interpretadas em favor da ampliacéo da disputa
entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

14.10 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera o foro de Vitéria/ES, a Justica Federal,
Secéo Judiciaria de Vitoria/ES, com exclusao de qualquer outro.

Vitdria, 06 de Outubro de 20009.

DELIANI FEHELBERG
Pregoeira CRC-ES

11
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Proc. Licitatorio n2 009/2009
PREGAO PRESENCIAL N2 004/2009
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO
CONTRATACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA
1 LOCAL DA PRESTAQZ\O DOS SERVICOS
Sede do CRC-ES, localizado na Av. Vitdria, 2850 — Bento Ferreira, Vitéria/ES
2 RECURSOS HUMANOS

2.1 01 (um) vigilante desarmado do sexo masculino, uniformizado, asseado e identificado com cracha,
treinado e qualificado.

2.2 O empregado apresentado para 0s servigos, inclusive o substituto, devera ter, no minimo, 06 (seis)
meses de contrato de trabalho com a empresa vencedora desta licitagao.

3 FREQUENCIA DOS SERVICOS

3.1 Horario de segunda a sexta-feira (dias Uteis) das 08:00 as 18:00 horas.
4 FORMACAO TECNICA

Habilitacao conforme legislacdo que regulamenta a atuagéo profissional.

5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.1 Habilidade no atendimento ao publico, facilidade na comunicacdo oral, fluéncia verbal, bom
relacionamento inter-pessoal, aten¢do concentrada, equilibrio emocional, iniciativa, postura profissional,
discricdo, comportamento ético, seguranca e responsabilidade.

6 APRESENTACAO

6.1 Uniformizados, identificados com crachd, habilitados e treinados na execugdo dos servigos ora
contratados, conforme disposicdes da Lei n® 7.102, de 20.07.1983, regulamentada pelo Decreto n® 89.056,
de 24.11.1983, Portaria n® 992, de 25.10.1995, do Departamento de Policia Federal do Ministério da
Justica e respectivas alteragdes em vigor.

7 DESCRICAO DOS SERVICOS

a) Preservar e guardar o patriménio do CRC-ES;
12
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b) controlar a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas ao quadro de servidores da
CONTRATANTE nas dependéncias desta;

c) responsabilizar-se pela seguranca;

d) realizar a abertura e o fechamento da instalacdo ocupada pela sede do CRC-ES o que engloba
acender e apagar as luzes, abrir e fechar todos os portdes e janelas inclusive os das salas e desligar 0s
aparelhos e equipamentos que tenham sido esquecidos ligados. Para isso, o vigilante sera responsavel
pelas chaves que ficarao em seu poder. Sera providenciada uma copia das chaves a empresa contratada
para que em caso de falta inesperada do vigilante esta possa entrega-la ao seu substituto.

e) o vigilante necessitara utilizar senhas individuais a serem inseridas diariamente para ativagao (término
do expediente) e desativagdo (inicio do expediente) do sistema de alarme monitorado 24 horas que temos
contrato e havera senhas especificas para os vigilantes substitutos;

f)  comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao Supervisor do Posto, todo acontecimento
entendido como irregular, qualquer anormalidade verificada, e que possa representar ou vir a representar
risco para a seguranga do patriménio do CRC-ES ou das pessoas, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacao necessarias;

g) manter em local de facil acesso, 0 numero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo
de Bombeiros, dos responséveis pela Administracdo e outros de interesse, indicado para o melhor
desempenho das atividades;

h) observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que entender oportunas;

i) controlar a entrada e saida de pessoas nas instalagdes, zelando para que apenas pessoas
previamente autorizadas tenham acesso as dependéncias restritas ao publico em geral;

j) podera ser solicitada a fiscalizacdo da entrada e saida de veiculos nas instalagbes, permitindo o
estacionamento na area interna da instalacdo apenas dos veiculos do CRC-ES, ou particulares de
pessoas/empresas previamente autorizadas, mantendo sempre os portdes fechados;

k) comunicar a area de seguranca da Contratante, todo acontecimento entendido irregular e que atente
contra o patriménio da Contratante;

[)  colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalages do
CRC-ES, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

m) proibir 0 ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administragao;

n) manter vigilancia no Posto, ndo se afastando dos afazeres, principalmente para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;
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0) assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada
(barbeado, cabelos aparados, limpos);

p) registrar e controlar diariamente a freqiéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do Posto em que estiver prestando servico.

8 DEVERES DOS CONTRATADOS

a) Tratar a todos com cordialidade, quer sejam funcionarios, estagiarios, prestadores de servigos,
visitantes ou publico em geral;

b) zelar pelos equipamentos e objetos do CRC-ES, em especial, aqueles que utilizar no desempenho de
suas funcoes;

c) permanecer no local de trabalho no horario que lhe foi especificado, salvo quando devidamente
autorizado pela chefia responsavel pelo servigo, ou por motivo de forca maior devidamente justificado;

d) manter-se devidamente uniformizado e identificado;

e) manter sigilo de informac6es que por qualquer meio venha ter acesso, referentes ao CRC,
funciondrios ou qualquer outra que pela sua natureza ndo possa ser divulgada. Em caso de
descumprimento do sigilo de informagdes, 0 CRC procederd a andlise e as a¢bes cabiveis, sem prejuizo
das san¢oes na esfera penal e civil.

9 RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
9.1 Visando a execugéo dos servicos objeto deste Instrumento a CONTRATADA se obriga a:

a) responder por todos 0s 6nus referentes aos servigos ora contratados, desde os salérios, uniformes e
crachas, como também os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, assim como outros custos,
seguros, taxas, impostos, tributos e quaisquer outras exigéncias legais ou regulamentares que porventura
venham a incidir sobre a atividade aqui pactuada;

b) a inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos de que trata o item precedente, ndo
transfere a0 CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste
Contrato;

c) comprovar quitacdo, atraves do fornecimento mensal de copia, a0 CONTRATANTE, da “GFIP - Guia de
Recolhimento do FGTS e Informages a Previdéncia Social” e da “GPS — Guia da Previdéncia Social’;

d) fornecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento dos empregados
e do cumprimento das obrigacdes trabalhistas;

e) responder pelos danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados ou terceiros, em

razao de acidentes ou de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de 14
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quem seu nome agir, desde que comprovado pelo CONTRATANTE;

f) implantar de forma adequada a planificac@o, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de forma
a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante;

g) manter inteira supervisdo da execucdo dos servicos contratados e de seus empregados, através de
preposto de supervisdo, em carater no minimo semanal e com a misséo de garantir o bom andamento dos
servicos, fiscalizando e ministrando a orientag@o necessaria aos executantes do servico, e de tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, reportando-se, quando
houver necessidade, ao funcionario responsavel do CONTRATANTE;

h) manter sistema de comunicacdo que permita a0 CONTRATANTE entrar em contato com o supervisor
dos servicos e responsaveis da CONTRATADA durante todo o horario contratado para execucdo dos
Servicos;

i) fornecer mao-de-obra & execugdo dos servigos, alocando seu pessoal com nivel de instrucdo e categoria
profissional pertinente & execucdo do servico, aprovado em exame de saude, treinado e qualificado e que
tenha no minimo 06 (seis) meses de contrato de trabalho com a CONTRATADA, o que podera ser
verificado por meio da CTPS ou outro documento comprobatério do vinculo empregaticio;

j) 0o CONTRATANTE reserva-se o direito de exigir a substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, de qualquer funcionario da CONTRATADA que demonstrar ndo possuir o conhecimento e postura
profissional para a perfeita realizagdo dos servicos;

k) encaminhar seu pessoal mediante carta de apresentacdo a0 CONTRATANTE e munido dos seguintes
documentos: original da CTPS, cdpia de contrato de trabalho assinado junto a CONTRATADA, cépia do
atestado de antecedentes civil e criminal e cépia de documento que comprove a formacgdo técnica
especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes, expedido
por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

) manter seu pessoal uniformizado com uniformes compativeis com a execugédo dos servigos, identificados
com cracha e com os equipamentos de protecdo individual (EPIs) pertinentes as atribuicdes da funcéo. O
custo destes itens é de responsabilidade da CONTRATADA e n&o podera ser repassado aos empregados;

m) fornecer ao CONTRATANTE, “Folha de Controle de Freqiiéncia Didria” dos empregados alocados a
execucao dos servicos;

n) relatar a0 CONTRATANTE as irregularidades observadas nas instalagdes e equipamentos, acidentes e
incidentes ocorridos durante a jornada de trabalho, em livro de anotacGes a ser mantido limpo e atualizado
e denominado “Livro de Ocorréncias”;

0) prover toda a mao-de-obra necessaria para garantir a execucao dos servi¢os na freqiiéncia contratados,
suprindo eventuais auséncias por faltas ao servigo, férias ou outros afastamentos eventuais e/ou
definitivos, imediatamente, sob pena de desconto do valor do homem/hora correspondente a auséncia,
além de suprir eventuais necessidades de mao de obra em horario além do contratado em dia util e/ou final
de semana ou feriado, de acordo com a carga horaria necessaria, cuja solicitacdo se dara através de envio
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prévio de mensagem eletronica @8 CONTRATADA;

p) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE, substituindo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds
notificada pelo CONTRATANTE, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente;

q) assumir as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou quando acometidos de mal subito;

r) informar, por escrito e com antecedéncia de até 05 (cinco) dias uteis, a saida do profissional de férias e
encaminhar um substituto que deverd ser orientado por um dia de expediente pelo referido profissional
sobre as atividades a serem executadas nas dependéncias do CONTRATANTE;

s) manter-se durante todo o prazo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas e todas as condigdes de habilitacao exigidas no Edital desta Licitagao.

10 RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
10.1 Visando a execugéo dos servicos ora contratados, 0 CONTRATANTE obriga-se a:

a) fornecer a CONTRATADA armério para guarda de roupa e bolsa dos seus funciondrios alocados nos
servicos, bem como local para refeicao;

b) designar funciondrio responsavel, que acompanhard as anotagdes efetuadas e rubricard no “Livro de
Ocorréncias” fornecido pela CONTRATADA, e fard anotacOes referentes as falhas observadas na
execucdo dos servicos, faltas, atrasos, acidentes e incidentes para conhecimento e providéncias da
CONTRATADA;

c) informar aos empregados da CONTRATADA sobre os regulamentos internos da CONTRATANTE, tais
como sobre uso de telefone, comportamento, etc;

d) quaisquer modificagbes nos servicos, desejadas pelo CONTRATANTE, deverdo ser comunicadas, por
escrito, a CONTRATADA, salvo em carater de urgéncia, em que as mesmas poderdo ser comunicadas
diretamente ao supervisor, fazendo-se comunicagao escrita a posteriori;

e) ndo exercer poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos
supervisores e responsaveis por ela indicados.
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Proc. Licitatorio n2 009/2009
PREGAO PRESENCIAL N2 004/2009
ANEXO Il

DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARAGCAO

Referéncia: Preg@o n®. 004/2009, Contratacdo de servicos de vigilancia desarmada para a nova sede do
CRC-ES.

=Y 4110 =T TSR , inscrita no CNPJ
N2 e , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr
()i : portador (a) da Carteira de |dentidade
N2 e € do CPF N , DECLARA, sob as penas da lei, ser

microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos da legislagao vigente, estando apta a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido na Lei Complementar n® 123/2006.

Local e Data

Representante Legal
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Proc. Licitatorio n® 009/2009
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2009
ANEXO I

DECLARAGAO DE VISTORIA PREVIA DO LOCAL

O Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Espirito Santo, por meio de seu funcionario abaixo
assinado e identificado, atesta, para fins do disposto no Edital de Licitacdo Pregdo Presencial n° 005/2009,
que a empresa cuja razao social é :
CNPJ n? , hesta data enviou representante a sede deste Conselho, Av. Vitdria,
2850 — Bento Ferreira — Vitdria/ES, para vistoria prévia do local da prestacdo dos servicos de vigiléncia
desarmada com a finalidade de inspecionar o local e coletar informagdes de todos os dados e elementos
que possam vir a ter influéncia e cujo conhecimento seja necessario para apresentacao de Proposta de
Preco e para o desenvolvimento dos trabalhos a serem adjudicados a empresa vencedora da licitagao.

Vitoria, de Outubro de 2009.

(assinatura e carimbo de identificagdo do funcionario do CRC-ES)

(assinatura do representante da empresa)

18
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Proc. Licitatorio n® 009/2009
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2009
ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE VIGILANCIA DESARMADA REALIZADO
ENTRE O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA ’
COMO SEGUE:

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO
SANTO - CRC/ES, CNPJ n® 28.163.343/0001-96, situado na Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, 20° andar
- Centro - Vitéria/ES, neste ato representado pelo seu Presidente, Contador PAULO VIEIRA PINTO,
inscrito no CRC/MG sob o n® 017355/0-T, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
, CNPJ n® —---eeemmeeeeeeen , situada na
------------ , adiante denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato de Prestacéo de Servico,
que passara a vigorar a partir de sua assinatura e sera regido pelas clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O Pregao Presencial tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de vigilancia desarmada na sede do CRC-ES.

1.2 Ficam fazendo parte deste Contrato, independentemente de sua transcricdo, o Edital do Pregao
Presencial n° 004/2009 e seus Anexos, bem como a PROPOSTA DA CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.1 O Contrato vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, observado o interesse do CRC/ES e as disposi¢oes contidas no artigo 57,
inciso Il, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 O valor do contrato mensal é de R$ xxx (xxx), sendo o valor total de R$ xxx (xxx).

3.2 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitacdo, correrdo a conta do recurso
3.1.3.02.004 - Servigos de seguranca, aprovado no orcamento para o exercicio de 2009.

3.3 O equilibrio econdmico e financeiro do contrato ocorrera conforme o reajuste no piso salarial da 19
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categoria dos empregados alocados, por for¢a de Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho homologado ou
devidamente depositado na Delegacia Regional do Trabalho. O reajuste contratual sera formalizado
através de celebragdo de Termo Aditivo.

3.3.1 A cada ocorréncia de reajuste do piso salarial da categoria, a CONTRATADA deverd encaminhar
carta com a discriminacdo do percentual a ser reajustado, copia do dissidio ou acordo da categoria € a
planilha de custos e formagao de precos atualizada em um prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis da
data de sua homologagd@o. Caso a empresa ultrapasse esse prazo, sem que haja uma justificativa a ser
avaliada e que seja aceita pela CONTRATANTE, sera concedido o reajuste apenas a partir da data de sua
apresentacao e deste forma, ndo havera pagamento retroativo.

3.4 Fica registrado para efeitos de Contrato:

3.4.1 O valor deste Contrato é relativo & data base de 2009.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

41 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir da
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura correspondente ao més vencido, que serd conferida e atestada pelo
CRC-ES, desde que nao haja fator impeditivo provocado pela CONTRATADA.

4.2 A Nota Fiscal/Fatura devera ter o mesmo CNPJ do Contrato, pois caso haja divergéncia
impossibilitara sua apropriacao e pagamento.

4.3 A Nota-Fiscal/Fatura devera destacar o valor do IRPJ e demais contribui¢des incidentes para fins de
retenc@o na fonte, de acordo com a tabela do anexo | da Instrugdo Normativa SRF n® 539, de 25 abril de
2005,0u informar a iseng@o, nao incidéncia ou aliquota zero e o respectivo enquadramento legal conforme
Instru¢do Normativa SRF n° 480, de 15 de dezembro de 2004, sob pena de retengao do imposto de renda
e das contribuicdes sobre o valor total do documento fiscal, no percentual correspondente a natureza do
bem ou servigo.

4.4 O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apés comprovacéo de recolhimento
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, correspondentes ao més da ultima competéncia vencida,
compativel com o efetivo declarado, na forma do artigo 71, paragrafos 1% e 2° da Lei n°® 8.666/93.

441 A Contratada devera comprovar quitacdo, através do fornecimento mensal de copia, ao
CONTRATANTE, da “GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social’ e da
“GPS - Guia da Previdéncia Social”;

4.5 Nenhum pagamento serd efetuado a Licitante CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo de
qualquer obrigacéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢do monetéria.

4.6 O pagamento sera efetuado, observando, ainda, as seguintes

Rua Alberto de O. Santos. 42. 20° andar — Ed. Ames - Centro — CEP 29010-901 - Vitéria ES — Tels.: (27) 3232-1600/ 3232-1601

20



M

=

CRC - ES" Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

a) O pagamento somente sera efetuado mediante a comprovacao da regularidade fiscal/previdenciaria e do
FGTS da CONTRATADA.

b) De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por 6rgdos, autarquias
e fundacdes da administrag@o publica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagéo
de servigos, estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribuicdo social sobre o
lucro liquido, da contribuicao para seguridade social — Cofins e da Contribuicdo para o Pis/Pasep.

c) A tabela de bens e servicos a que se refere o item anterior esta a disposicao de todos os interessados
no site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (INs SRF n® 480, de 15 de dezembro de 2004, n°
539, de 25 de abril de 2005 e n2 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004, 27/04/2005 e
12/12/2007) e por ocasido do pagamento, conforme o caso, todos os impostos serdo retidos na fonte
conforme a legislacédo vigente.

d) A Nota Fiscal devera ser formulada, ja constando os impostos que serdo retidos, sob pena de devolugdo
para corre¢do, contando-se o prazo para 0 pagamento a partir do recebimento regular da mesma (INs SRF
n? 480, de 15 de dezembro de 2004, n® 539, de 25 de abril de 2005 e n® 791, de 10 de dezembro de 2007 -
DOU de 29/12/2004, 27/04/2005 e 12/12/2007).

e) Se a CONTRATADA for optante pelo Simples devera apresentar juntamente com a Nota/Fatura a
Declaracéo a que se refere o Anexo IV da IN n® 791 de 10 de dezembro de 2007.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.
5.1 Visando a execucao dos servigos objeto deste Instrumento a CONTRATADA se obriga a:

a) responder por todos os 6nus referentes aos servigos ora contratados, desde os saldrios, uniformes e
crachds, como também os encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, assim como outros custos,
seguros, taxas, impostos, tributos e quaisquer outras exigéncias legais ou regulamentares que porventura
venham a incidir sobre a atividade aqui pactuada;

b) inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos de que trata o item precedente, nao
transfere a0 CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste
Contrato;

c) comprovar quitacdo, através do fornecimento mensal de copia, a0 CONTRATANTE, da “GFIP - Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social” e da “GPS — Guia da Previdéncia Social’;

d) fornecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento dos empregados
e do cumprimento das obrigacdes trabalhistas;

e) responder pelos danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados ou terceiros, em
razao de acidentes ou de a¢do, ou de omissao, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de
quem seu nome agir, desde que comprovado pelo CONTRATANTE;

f) implantar de forma adequada a planificacéo, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de forma
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a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante;

g) manter inteira supervisdo da execucdo dos servicos contratados e de seus empregados, através de
preposto de supervis@o, em carater no minimo semanal e com a missdo de garantir o bom andamento dos
servicos, fiscalizando e ministrando a orientag@o necessaria aos executantes do servico, e de tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, reportando-se, quando
houver necessidade, ao funcionario responsavel do CONTRATANTE;

h) manter sistema de comunicagdo que permita a0 CONTRATANTE entrar em contato com o supervisor
dos servicos e responsaveis da CONTRATADA durante todo o horério contratado para execugdo dos
Servigos;

i) fornecer mao-de-obra a execucao dos servicos, alocando pessoal seu com nivel de instrugao e categoria
profissional pertinente a execuga@o do servigo, aprovado em exame de saude, treinado e qualificado e que
tenha no minimo 06 (seis) meses de contrato com a CONTRATADA; o que podera ser verificado por meio
da CTPS ou outro documento comprobatdrio do vinculo empregaticio;

j) 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de exigir a substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, de qualquer funcionario da CONTRATADA que demonstrar ndo possuir o conhecimento e postura
profissional para a perfeita realizacdo dos servicos;

k) encaminhar seu pessoal mediante carta de apresentacdo a0 CONTRATANTE e munido dos seguintes
documentos: original da CTPS; cdpia de contrato de trabalho assinado junto a CONTRATADA,; cépia do
atestado de antecedentes civil e criminal; copia de documento que comprove a formacao técnica especifica
da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formacgdo de Vigilantes, expedido por
instituicoes devidamente habilitadas e reconhecidas;

[) manter seu pessoal uniformizado com uniformes compativeis com a execuc¢do dos servicos, identificados
com cracha e com os equipamentos de protecdo individual (EPIs) pertinentes as atribui¢des da fungdo. O
custo destes itens é de responsabilidade da CONTRATADA e ndo podera ser repassado aos empregados;

m) fornecer a0 CONTRATANTE, “Folha de Controle de Freqliéncia Diaria” dos empregados alocados a
execucao dos servicos;

n) relatar ao CONTRATANTE as irregularidades observadas nas instalagdes e equipamentos, acidentes e
incidentes ocorridos durante a jornada de trabalho, em livro de anota¢des a ser mantido limpo e atualizado
e denominado “Livro de Ocorréncias”;

0) prover toda a mao-de-obra necessaria para garantir a execucao dos servicos na freqiiéncia contratados,
suprindo eventuais auséncias por faltas ao servigo, férias ou outros afastamentos eventuais e/ou
definitivos, imediatamente, sob pena de desconto do valor do homem/hora correspondente a auséncia,
além de suprir eventuais necessidades de mao de obra em horario além do contratado em dia util e/ou final
de semana ou feriado, de acordo com a carga hordria necessaria, cuja solicitacao se dara através de envio
prévio de oficio a CONTRATADA;

p) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE, substituindo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds
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notificada pelo CONTRATANTE, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente;

) assumir as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou quando acometidos de mal subito;

r) informar, por escrito e com antecedéncia de até 05 (cinco) dias Uteis, a saida do profissional de férias e
encaminhar um substituto que deverd ser orientado por um dia de expediente pelo referido profissional
sobre as atividades a serem executadas nas dependéncias do CONTRATANTE;

s) manter-se durante todo o prazo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas e todas as condi¢des de habilitacao exigidas no Edital desta Licitacao.

52 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, tributarios,
comerciais e demais resultantes da execuc@o do contrato, principalmente com a obrigatoriedade de
requerer a exclusdo do CRC-ES, das eventuais acOes reclamatdrias trabalhistas, propostas por
empregados da CONTRATADA, durante a vigéncia contratual, declarando-se como Unica e exclusiva
responsavel pelas referidas agdes, inclusive perante possiveis subcontratados ou quaisquer terceiros
interessados.

52.1 Na hipétese do CRC-ES vir a ser condenado, solidaria ou subsidiariamente nas acles
reclamatorias trabalhistas mencionadas na subcldusula 5.2 e se o contrato estiver vigente, o valor da
referida condenacdo sera deduzido das medi¢cdes e do valor das faturas vincendas e desde que ndo haja
possibilidade de composicao entre as partes, visando o reembolso da importancia despendida pelo CRC-
ES, a titulo de condenagdo trabalhista solidria ou subsidiaria, o CRC-ES utilizara o direito de regresso, em
acdo propria a ser intentada contra a CONTRATADA, com a qual desde ja a mesma expressa sua
concordancia, com as duas hipéteses previstas nesta subclausula.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
6.1 Visando a execucao dos servigos ora contratados, 0 CONTRATANTE obriga-se a:

a) fornecer armério para a guarda de roupa e bolsa ao empregado da CONTRATADA alocado para a
prestacao dos servigos, bem como local para refeicao;

b) designar funciondrio responsavel, que acompanhara as anotacoes efetuadas e rubricard no “Livro de
Ocorréncias” fornecido pela CONTRATADA, e fard anotacdes referentes as falhas observadas na
execucdo dos servicos, faltas, atrasos, acidentes e incidentes para conhecimento e providéncias da
CONTRATADA;

c) informar aos empregados da CONTRATADA sobre os regulamentos internos da CONTRATANTE, tais
como sobre uso de telefone, comportamento, etc;

d) quaisquer modificagdes nos servicos, desejadas pelo CONTRATANTE, deverdo ser comunicadas, por
escrito, a CONTRATADA, salvo em carater de urgéncia, em que as mesmas poderdo ser comunicadas
diretamente ao supervisor, fazendo-se comunicagao escrita a posteriori;
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e) ndo exercer poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos
supervisores e responsaveis por ela indicados.
CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, a CONTRATADA estard sujeita, garantida prévia
defesa, as seguintes penalidades:

7.1.1 Adverténcia por escrito.

7.1.2 Multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total do Contrato e de seus termos aditivos, se
houverem.

7.1.3 Suspensao do direito de licitar e contratar com 0 CRC/ES, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

7.2 As penalidades previstas nos itens 7.1.1 e 7.1.3 poderao ser aplicadas juntamente com a do subitem
7.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

7.3 Pelo atraso injustificado durante a execugéo do contrato, serd aplicada multa moratdria de 1% (um por
cento) por dia de atraso, contado a partir do segundo dia de atraso sem prévia comunicagé@o por escrito de
motivo justificado e aceito pelo CRC-ES e sera calculada sobre o valor total do Contrato e de seus termos
aditivos, se houverem. A referida multa sera aplicada até que haja a regularidade na execugao do contrato.
7.4 As multas referidas nos itens 7.1.2 e 7.3 poderao ser descontadas dos pagamentos eventualmente
devidos pelo CONTRATANTE, ou recolhidas a Tesouraria do CONTRATANTE no prazo de 05 (cinco) dias,
a contar da data da notificacéo, ou cobradas judicialmente.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 Constituem motivos para rescisdo deste Contrato, durante sua vigéncia:

a) 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular, de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) a lentidao do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugdo
ou concluséo do servigo nos prazos estipulados;

c) 0 atraso injustificado no inicio dos servi¢os;
d) a paralisagdo do servigo sem justa causa e prévia comunicacao ao CONTRATANTE;

e) a sub-contratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cess@o
ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cis&o ou incorpora¢do nao prevista neste Contrato;

f) o desatendimento as determinagdes regulares do funcionario ou preposto do CONTRATANTE designado
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para acompanhar e fiscalizar a sua execucédo, assim como a de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execucéo, observadas as anotagdes, em registro proprio, de
todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o
que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados;

h) a decretacdo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

i) a dissolugdo da sociedade, ou o falecimento do sécio-gerente subsctritor do presente contrato mediante
clausula expressa no contrato social;

j) a alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execucao do
contrato;

k) razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato;

) a supresséo de servicos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificacdo no valor inicial do
contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93;

m) a suspensao de sua execucao por ordem escrita do CONTRATANTE por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra, ou ainda,
repetidas suspensdes que totalizem mesmo prazo, independente do pagamento de indenizagdes pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado
a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacoes
assumidas até que seja normalizada a situagao;

n) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE decorrentes dos
servicos objeto deste Contrato, ou parcelas desses ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado 8 CONTRATADA, nesses
casos, o direito de optar pela suspens@o do cumprimento de suas obrigacbes até que seja normalizada a
situacéo;

0) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nas alineas “a” a “k”
e ‘(OH;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

¢) judicial, nos termos da legislacéo.
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CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL
8.1 A CONTRATADA respondera por perdas e danos que vier a sofrer o CONTRATANTE ou terceiros, em

razdo de agdo ou omissdo dolosa ou culposa da CONTRATADA ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 O Foro do presente Contrato € o foro de Vitéria/ES, a Justica Federal, Se¢ao Judiciaria de Vitdria/ES,
com excluséo de qualquer outro.

E por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente Instrumento, em 02 (duas) vias, de igual

teor e forma, para todos os fins de direito e de justica, na presenca das duas testemunhas abaixo, que a
tudo assistiram.

Vitoria, de de 2009.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Contador PAULO VIEIRA PINTO

Presidente
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
CPF: CPF:
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